FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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Cristina Donati

[taliana

21 Settembre 1972

Settembre 2016 - alla data attuale
L’Agora Aretina Valdichiana, via Don Luigi Sturzo 148 - 52100 Arezzo

Cooperativa sociale
Contratto a tempo indeterminato part-time
Medico Specialista Geriatra presso RSA/CD Maestrini di Arezzo

Novembre 2015 - Agosto 2016
L’Agora Aretina Valdichiana, via Don Luigi Sturzo 148 — 52100 Arezzo

Cooperativa sociale
Contratto a tempo indeterminato
Medico Geriatra Responsabile Centro di Costo RSA/CD Maestrini di Arezzo

Gennaio 2012 - Giugno 2015
Societa di Esecutori di Pie Disposizioni, Via Roma, 71 - 53100 Siena

Associazione senza scopo di lucro
Contratto di incarico professionale continuativo
Direzione del complesso socio sanitario per anziani “Le Ville di Porta Romana”

Marzo 2009 - Marzo 2011

Agora, San Carlo Borromeo Cooperativa Sociale O.N.L.U.S., Via Don Luigi Sturzo, 148 - 52100

Arezzo
Cooperativa sociale
Contratto di convenzione


mailto:Cristina.Donati72@gmail.com

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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Consulenza geriatrica allinterno delle R.S.A. e C.D. Alzheimer S.Carlo Borromeo di Stia

Gennaio 2009 - Dicembre 2011
Societa di Esecutori di Pie Disposizioni, Via Roma, 71 - 53100 Siena

Associazione senza scopo di lucro
Incarico di collaborazione coordinata e continuativa

Attivita di consulenza relativa alla gestione del complesso socio sanitario per anziani “Le Ville di
Porta Romana” situato in Siena.

Gennaio 2008
Arche, Societa Cooperativa Sociale, Via E.S. Piccolomini, 168 — 53100 Siena

Consorzio di Cooperative Sociali
Collaborazione professionale

Attivita di consulenza geriatrica rivolta al personale delle Cooperative socie del Consorzio Arche
e consulenza geriatrica per il Modulo cognitivo-comportamentale allinterno della R.A.-R.S.A.
“Regina Mundi” di Chianciano.

Attivita di docenza per i corsi Adb “Addetto all'Assistenza di Base” di competenza dell'Agenzia
Formativa del Consorzio Arché.

Gennaio 2007- Marzo 2011

Agora, San Carlo Borromeo Cooperativa Sociale O.N.L.U.S., Via Don Luigi Sturzo, 148 — 52100
Arezzo

Cooperativa Sociale
Contratto di convenzione

Consulenza geriatrica per il Modulo cognitivo-comportamentale allinterno della R.S.A.
Cerromondo di Ponte a Poppi

Gennaio 2006 - Dicembre 2011

Agora, San Carlo Borromeo Cooperativa Sociale O.N.L.U.S., Via Don Luigi Sturzo, 148 - 52100
Arezzo

Cooperativa Sociale
Contratto di convenzione

Consulenza geriatrica per il Modulo cognitivo-comportamentale allinterno della R.S.A. Maestrini
di Arezzo

Agosto 2005 - Dicembre 2005 e Gennaio 2004 - Febbraio 2004
U.O. Gestione del personale, Via Roma, 57 — 53100 Siena

Azienda Sanitaria delle zone Senese, alta Val d’Elsa, Valdichiana e Amiata senese
Incarico nel servizio di Continuita Assistenziale
Servizio di Continuita Assistenziale

Ottobre 1999 — Novembre 2003
Universita degli Studi di Siena



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
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Scuola di specializzazione in Geriatria

Specializzazione in Geriatria con votazione di 70/70 e lode.

Ottobre 1991 — Aprile 1999
Universita degli Studi di Siena

Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia

Medico Chirurgo con votazione di 110/110 e lode

Dicembre 2016-Aprile 2017 Corso di Formazione “L’Approccio Capacitante
nella cura degli anziani fragili in particolare quelli con demenza”

Febbraio 2016 ultimo aggiornamento Corso di BLS-D

Sperimentazione di terapie non farmacologiche nell'approccio all'anziano con
disturbi comportamentali:

terapia della bambola dopo corso di formazione con il Dott. Ivo Cilesi

Paro (foca robot) in collaborazione con il Laboratorio di Robotica e Tecnologie
per 'apprendimento dell'Universita di Siena.

Dal Novembre 2003 al Gennaio 2004 frequenza come medico specialista c/o il
Centro di riabilitazione di Terranova Bracciolini spa.

Dal Gennaio 2002 al Novembre 2003 attivita medica e di ricerca c/o 'U.V.A. del
Dipartimento di Medicina Interna, Cardiovascolare e Geriatrica del Policlinico di
Siena nellambito del Progetto Cronos del Ministero della Sanita.

Nel 2000, per circa un anno, attivita di assistenza medica (Valutazione Multi

Dimensionale) c/o il servizio di Assistenza Domiciliare Integrata del Comune di
Siena.

ITALIANO

INGLESE

Buona
Buona
Buona



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Citta , data

Siena 24/06/2017
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Discreta conoscenza dei prodotti del pacchetto Office e del sistema operativo Windows.

Patente di categoria B

11 sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge
675/96 del 31 dicembre 1996.

NOME E COZNOME (FIRIA)
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